
SMISMIクライアント大会2025クライアント大会2025
FUKUOKAFUKUOKA

第一部：13：00～16：30（予定）

　　　　　　　　　（12：30開場　13：00開始）

懇親会：17：00～（予定）

2025年2025年

9月5日(金)9月5日(金)
於 於 WITH THE STYLE 福岡WITH THE STYLE 福岡

福岡県福岡市博多区博多駅南1-9-18福岡県福岡市博多区博多駅南1-9-18

参加費用　・￥20,000（税込）

会場の席数の都合上、定員を設けております。
定員を超えるお申し込みがあった場合には抽選とさせて頂きます。
予めご了承ください。

M A K I N G  OF A

C H A M P I O NC H A M P I O N
20242024年 ワールド・クライアント・オブ・ザ・イヤー年 ワールド・クライアント・オブ・ザ・イヤー

凱旋講演凱旋講演



2025年のスピーカーのご紹介 （登壇順）

※SMI主要プログラムのテーマ
	 DPM：モティベーション向上	 	 PSP：目標設定と達成
	 ACS：セールス成功の極意	 	 DTM：時間の経営

株式会社アップルファーム
代表取締役 渡部　哲也　様

わたなべ　  てつや

1968年仙台市出身。１８歳の時に父が経営する会社が倒産。経営者として成功し、父のリベンジの為に早くお金と名誉

を挽回すべく、様々な事業や活動を経験するもどれも失敗。役員待遇で迎えられた企業で赤字を黒字化するなどの

活躍により生活も安定し、妻からの「もう独立しないでね」の言葉にもやはり「このままでは終われない」と、2008年に立ち

上げたたいやき屋で出会った一人の障がい者との出会いを通して、人のために経営をすることを決意。

「人間の潜在能力は無限」これは障がい者も同じはず。「考えの結晶化」を実践し、成功の五原則を軸に、飲食事業の他にも障がい者施

設を全国に１３か所経営し、志を同じくする事業者が全国に広がっている。

採用プログラム：DPM,	PSP
担当代理店：サクセスアンリミテッド仙台

「人間の潜在能力は無限」を信じ、真の幸せを追求できる社会を実現「人間の潜在能力は無限」を信じ、真の幸せを追求できる社会を実現

株式会社スポーツショップ古内

代表取締役社長 古内　克弥　様
　 ふるうち　  かつや

札幌市南区石山商店街の一角にあるスポーツショップ古内。２００８年頃は１億円前後だった年商が、２０２４年度には

２億１０００万に、２０１６年には７０個だったグローブの年間販売個数が２０２４年には１３８０個になるまでに。目標設定を学

ぶためにPSPを採用、その後営業のスキルを学ぶためにACS、組織の強化のためにDSM、社員教育のためにDYFを

採用し、社内の共通言語とするべくSMIプログラムを活用し、社員一丸となって目標を追い続けている。

採用プログラム：PSP,	ACS,	DSM,	DYF,
																																												GIF,	ISP
担当代理店：リバティー北海道

また、家庭面においてもSMIプログラムを採用し、ISPを通して「自分は特別な人なんだ」ということを幼い子どもたちにも学ばせている。

自分の夢を追い、自分を通して周りの人にも夢を与えられるようなトータル・パースンを目指し、挑戦を続ける経営者である。

幼少期の夢を目標に、挑戦を続ける若き経営者幼少期の夢を目標に、挑戦を続ける若き経営者

2018年にSMIと出会い、PSP、DSM、DTM、ESPを採用。自身でSMIプログラムの生き方・考え方に触れたことで経営が

大きく改善。６年で業績は約３倍に成長し、社員数も約５倍になるまでに。2019年からは社内教育のためにDSMを採用

し幹部リーダー育成を、その後DYFを採用して新人教育を行っている。社員全員参加の定期的な行動計画セミナー

を通して会社組織の強化を継続的に行っている。

家庭面ではISPを通して子どもたちと楽しく目標設定を実践し、長男・次男共に神戸市の剣道大会において優勝。SMIプログラムを通して

トータル・パースンを体現している。

株式会社TOWATECHNO

 代表取締役社長 髙口　明浩　様
たかぐち 　あきひろ 採用プログラム：PSP,	DTM,	COP,	DSM,

　　　　　　　　DYF,	SMP,	ESP
担当代理店：オールマネジメント福岡

個人・組織・家庭でトータル・パースンを目指す個人・組織・家庭でトータル・パースンを目指す

大石地所株式会社

代表取締役 大石　孝一　様
おおいし　 こういち

2004年にＳＭＩと出会い、経営者としての自己開発の必要性に気づき、ＤＳＭプログラムを採用。サクセスプライズ福岡

を通してＳＭＩプログラムの原理・原則を継続的に学ぶことができている。現在も毎週目標設定の時間をともに持ち、自

身に留まらず社員とともにＳＭＩプログラムをビジネスに活用している。

採用プログラム：PSP,	DSM,	EPP,	DPM,	ISP
担当代理店：サクセスプライズ福岡

原理・原則に基づき、自身も社員もＳＭＩを通じて成長する原理・原則に基づき、自身も社員もＳＭＩを通じて成長する

（懇親会での登壇予定）

２０２４年 ワールド・クライアント・オブ・ザ・イヤー２０２４年 ワールド・クライアント・オブ・ザ・イヤー

２０２４年 ナショナル・クライアント・オブ・ザ・イヤー２０２４年 ナショナル・クライアント・オブ・ザ・イヤー


